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ACUERDO DE CONCILACION

Este Acuerdo de Transaccion ("el Acuerdo") es ingresado por los Demandantes Edgar
Montes Sanchez, Arturo Ramirez Alvarez, Filiberto Lopez Herrera, Sergio Jiménez Garcia, y
Esperanza Herrera Ramirez y Martin Varela Sifuentes, como sucesores en interés de Daniel
Viérelas Herrera ("Demandantes" o "los Demandantes designados"), en nombre de ellos mismos y
de otros empleados en situaciones similares, por un lado, y los Demandados Munger Bros. LLC;
Crowne Cold Storage, LLC; Sarbanand Farms, LLC; Roberto Halcon; y Cliff Woolley
("Demandados") por el otro. Todas las partes de este Acuerdo se denominan colectivamente en el
presente como "las Partes". La fecha de vigencia de este Acuerdo sera la fecha en que sea
ejecutado por todas las Partes.
L. RECITALES

1. 1. Los Demandantes son trabajadores agricolas que anteriormente fueron empleados por
los Demandados como trabajadores H-2A durante la temporada de cosecha de arandanos en el
condado de San Joaquin, California en 2017.

2. Los Demandantes presentaron una accion contra los Demandados y CSI Visa
Processing, SC (“CSI”) en el Tribunal Superior de California, Condado de San Joaquin, el 11 de
junio de 2020, bajo el titulo Edgar Montes Sanchez, et al. v. Sarbanand Farms, LLC, et al., nimero
de caso STK-CV-VOE-2020-4825 ("la Accion"). Los Demandantes entablaron la Accidon en
nombre de ellos mismos y de empleados en una situacién similar que también trabajaron en la
cosecha de arandanos de California en 2017. La Primera Demanda Modificada de los Demandantes
("la Demanda") se presento el 10 de julio de 2020, y su Segunda Demanda Modificada se presento
el 1 de febrero de 2022.

3. LaDemanda afirma reclamos contra los Demandados bajo doce (12) causas de accion,
alegadas de la siguiente manera:

a. Solicitacion por Representacion Malintencionada (Codigo de Lab. § 970),
Representacion ~ Malintencionada  Intencional y  Representacion
Malintencionada Negligente basada en que los demandados prometen cinco

meses de trabajo al contratallr empleados, pero solo brindan siete semanas a
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los miembros de una subclase propuesta;

b. Incumplimiento de Pago de Salarios Minimos Adeudados (Codigo de Labor
§§ 1182.12, 1194, 1194.2, 1197); falta de pago de horas extra adeudadas
(Codigo de Lab. § 1198, 1194, 1194.2); Incumplimiento de Pago de Salarios
y Gastos Contractuales, basado, entre otras cosas, en que los Demandados
no pagaron cierto tiempo de espera y transporte relacionado con el viaje
desde la vivienda hasta los lugares de trabajo y de regreso, asi como la falta
de provision de comidas adecuadas;

c. Sanciones legales segin el Codigo de Lab. § 203 y Lab. Cédigo § 226
relacionado con la falta de pago de todas las horas compensables;

d. No proporcionar periodos de descanso (Codigo de Lab. §§ 226.7, 512) auna
subclase de wuna cuadrilla en la instalacion de refrigeracion y
almacenamiento;

e. Violacion de la Ley de Contratistas de Trabajo Agricola (Codigo de Lab. §§
1683 et seq.) basada en el uso por parte de los Demandados de un contratista
de trabajo agricola sin licencia, CSI; y

f. Violacion de la Ley de competencia desleal (Codigo de Cal. Negocios &
Profesiones §§ 17200 et seq.) por cada una de las précticas comerciales
anteriores.

4. Los Demandados en general y especificamente niegan toda responsabilidad o mala
conducta de cualquier tipo con respecto a cualquiera de los reclamos alegados, no hacen
concesiones ni admiten responsabilidad de ningtn tipo y sostienen que para cualquier proposito
que no sea el arreglo, la Accidn no es apropiado para el tratamiento de clase. Ni este Acuerdo, ni
ningin documento mencionado o contemplado en este documento, ni ninguna accion tomada para
llevar a cabo este Acuerdo, es o puede ser interpretado como, o puede ser utilizado como una
admision, concesion o indicacion por o en contra de los Demandados o cualquiera de los Liberdos
a las Partes de cualquier culpa, maldad o responsabilidad de cualquier tipo.

5. El16dejunio de 2022, el Tribunal con%edi(') la mocidn de CSI para anular la notificacion
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de la citacion.

6. Las partes reconocieron el potencial de llegar a un acuerdo al principio del caso y
acordaron centrar el descubrimiento en la informacién necesaria para la mediacion. En el curso de
la reunion y conferencia, los Demandados proporcionaron una gran cantidad de registros de tiempo,
némina y personal con identificadores tnicos en lugar de los nombres de los empleados.

7. El26 de octubre de 2022, las Partes asistieron a una mediacion privada con el Honorable
Howard Broadman (Ret.) en Visalia, California, y lograron llegar a un acuerdo después de
aproximadamente once (11) horas.

8. Las Partes desean evitar el tiempo y los gastos de los litigios y desean resolver todos y
cada uno de los problemas entre ellos que surjan o se relacionen con la contratacion y el empleo de
los Demandantes y la Clase propuesta en 2017, incluidos, entre otros, todos los reclamos
enumerados en la Demanda.

II. DEFINICIONES DE CLASES PROPUESTAS

9. “La Clase H-2A de California” (o “la Clase”) se define como “todas las personas
empleadas por Munger Bros., LLC o Crowne Cold Storage, LLC bajo el programa H-2A en
California reclutadas por los Demandados para trabajar como empleados de H- 2A para Munger
Bros., Crowne Cold Storage y/o Sarbanand y comenz6 a trabajar en mayo de 2017 en las
instalaciones o campos de Munger Bros. o Crowne Cold Storage en California”. Las Partes han
identificado a quinientos cincuenta y ocho miembros (558) de la Clase.

10. “La Subclase solo de California” (o “la Subclase”) se define como “todos los miembros
de la Clase H-2A de California que no continuaron trabajando para los Demandados en Washington
en 2017 y cuyo empleo finaliz6 al final de la temporada de arandanos de California en 2017”. Las
Partes han identificado aproximadamente treinta y dos (32) miembros de la Subclase.

III. TERMINOS DEL ACUERDO
A. Pago de la Cuenta de Liquidacion
11. Los Demandados pagaran a los Demandantes ya la Clase la suma total de Un Millon

Doscientos Mil Dolares ($1,200,000.00) (“el Monago del Acuerdo”). Esta es la cantidad total que se
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les puede exigir a los Demandados que paguen en virtud de este Acuerdo de conciliacidon, a menos
que se activen las disposiciones de ejecucion del parrafo 15. El Monto del Acuerdo incluye el monto
neto del acuerdo pagado a los miembros de la Clase y Subclase o el “Fondo de la Clase”, la
adjudicacion de honorarios de abogados y la adjudicacion de costos a los abogados de la clase por
honorarios y costos de abogados, segin lo aprobado por el Tribunal, la adjudicacion de Aumento
de Participacion a los los Demandantes nombrados individualmente, las Tarifas de administracion
de reclamos, seglin lo aprobado por el Tribunal, y todos y cada uno de los demas costos, tarifas,
sanciones y adjudicaciones potencialmente disponibles en este litigio contra los Demandados hasta
la Fecha de aprobacion final.
12. El pago serd en tres cuotas iguales:
a. Primera Instalacion: Cuatrocientos mil ($400,000.00) con vencimiento en o
antes de una semana después de la Fecha de Aprobacién Final de este
Acuerdo por parte del Tribunal;
b. Segunda Instalacion: Cuatrocientos mil ($400,000.00) con vencimiento en o
antes de los seis meses posteriores a la fecha de aprobacion final; y
c. Tercer Instalacion: Cuatrocientos mil ($400,000.00) con vencimiento en o
antes de un afio después de la fecha de aprobacion final.
13. LaFecha de Aprobacion Final es la fecha de entrada de una orden por parte del Tribunal
para la aprobacion final del acuerdo de demanda colectiva.
14. La confirmacion de cada pago se proporcionard a los abogados de los Demandantes.
15. En caso de que los Demandados no realicen el pago en o antes de las fechas aprobadas
por el Tribunal, los Abogados de la Clase proporcionaran una Notificacion por escrito como se
especifica en este Acuerdo de dicho pago atrasado a los Demandados. Los demandados tendran 10
dias para saldar el pago fallido. Si los Demandados no subsanan el pago fallido dentro de los 10
dias, se acumularan intereses a una tasa anualizada del diez por ciento (10%) sobre el monto impago
hasta que se pague por completo. Si algun pago se atrasa mas de 30 dias, los Demandantes también
pueden solicitar la emision inmediata de una sentencia monetaria por el saldo total, mas los

intereses acumulados, y tendran derecho a los c‘?stos razonables y los honorarios de abogados
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incurridos en el cobro.
B. Seleccion de una Administracion de Reclamos
16. El abogado de los Demandantes seleccionard y contratard a un Administrador de
Reclamos, sujeto a la aprobacion de los Demandados, que no se retendra para las compaifiias
potenciales discutidas en la reunion y conferencia de las Partes antes de firmar este Acuerdo.
C. Asignacion del Monto de Liquidacion
17. Una vez aprobado por el Tribunal, el Monto del Acuerdo se asignara de la siguiente
manera:
a. Tarifa de Administracion de Reclamos. Se negociard la tarifa del
Administrador de Reclamos, pero en cualquier caso no mas de cincuenta mil
dolares. ($50,000.00).
b. Mejora de la Participacion. Ademds de los montos de sus reclamos
individuales bajo el Plan de Distribucion, y sujeto a la aprobacion del
Tribunal, los Demandantes nombrados en la Demanda ("los Demandantes
Designados") tendran derecho a la cantidad total de cuarenta mil ddlares
($40,000.00), que se dividira como siguiente, sujeto a la aprobacion del
Tribunal, en reconocimiento del tiempo, los gastos y los riesgos personales
y profesionales que sufrieron como resultado de su participacion en esta
Accion:
i. Diez mil dolares ($10,000.00) cada uno a Edgar Montes Sanchez,
Arturo Ramirez Alvarez, y Filiberto Lopez Herrera;
ii. Cinco mil délares ($5,000.00) en total a Martin Varela Sifuentes y
Esperanza Herrera Ramirez, sucesores en interés de Daniel Varelas
Herrera; y
iii. Cinco mil dolares ($5,000.00) a Sergio Jiménez Garcia.
c. Honorarios y Costos de Abogados. Los abogados de los demandantes
buscaran la aprobacion del Tribunal para los honorarios y costos de los

abogados por un monto que;5 no supere los cien mil dolares. ($100,000.00).
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d. Fondo de Clase . El resto se distribuird a los miembros de la Clase a pro
rata de acuerdo con el Plan de Distribucion a continuacion.

e. Cy pres. Cualquier fondo restante después de la distribucion a la Clase bajo
el Plan de Distribucion se pagara de acuerdo con la Seccion 384 del Codigo
de Procedimiento Civil. Los Demandados designaran inicialmente a los
destinatarios de la caridad y dicha designacion se hard en la Mocion de
Aprobacion Preliminar. En el caso de que el Tribunal no acepte el recipiente
Cy Pres las partes intentaran acordar una alternativa Cy Pres, y si no se puede
llegar a un acuerdo dentro de los 30 dias, cada parte puede nominar otro
recipiente Cy Pres para que el Tribunal lo seleccione.

f. Sin Revisiones. Ninguna parte del Monto del Acuerdo revertird a los
Demandados.

D. Plan de Distribucion

18. Pagos a Miembros de la Clase Basados en Calculos por Promedio de Dafios. La
distribucion a cada Miembro de la Clase serd una parte pro rata basada en fechas de empleo, lugares
de trabajo y membresia en la Subclase, utilizando el célculo descrito en el Anexo A de este Acuerdo.
Esta formula se basa en el estimado de buena fe de los Demandantes de los supuestos salarios,
multas, dafios e intereses pagados de forma insuficiente utilizando el tiempo y los datos de némina
proporcionados por los Demandados.

19. Pago minimo Pro Rata. El Pago Minimo Pro Rata es la cantidad es la cantidad
adeudada a cada Miembro de la Clase en caso de que cada Miembro de la Clase presente un
reclamo.

20. Pago Maximo. Ningun individuo recibira compensacion del Fondo de la Clase en
exceso de lo siguiente:

a. No mas de cuatro mil dolares ($4000.00) por reclamos salariales, adeudados
a todos los miembros de la Clase H-2A de California.

b. No mas de cuatro mil ddlares ($4000.00) por reclamos de reclutamiento,

adeudados a todos los miegnbros de la Subclase de Californias solamente,
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ademas de lo anterior.
c. Este maximo es independiente del Pago de Mejoramiento a los Demandantes
Designados.

21. Informacion del Miembro de la Clase. Los Demandados proporcionaran al
Administrador de Reclamos los nombres de los Miembros de la Clase y toda la informacion de
contacto disponible, junto con el identificador unico proporcionado a los Demandantes. Los
Demandados proporcionardn los numeros de seguro social o ITIN de los Miembros de la Clase, si
estan disponibles, al Administrador de Reclamaciones. Los demandantes también pueden
proporcionar informacion de contacto actualizada si esta disponible.

22. Formulario de Notificacion y Reclamo. Dentro de los 30 dias posteriores a la
aprobacion preliminar, el Administrador de Reclamos notificara a todos los Miembros de la Clase,
incluida una copia del Formulario de Reclamo, utilizando la informacion de contacto proporcionada
por las Partes.

23. Presentacion de Reclamos. Los reclamos pueden enviarse electronicamente o por
correo y deben incluir verificacion de identidad y un método de pago. Las reclamaciones se
aceptaran seis (6) meses después del envio por correo de la notificacion y el formulario de
reclamacion. ("el Periodo de Reclamos"). Los reclamos tardios pueden ser aprobados, previa
demostracion de una buena causa y la aprobacion del abogado de los Demandantes con notificacion
a los Demandados de acuerdo con el parrafo 50, hasta el momento de la distribucion final.

24. Reclamaciones de la Representante o Sucesor en Interés. En el caso de la muerte de
un Miembro de la Clase, su representante o sucesor en interés puede presentar un reclamo en su
nombre al mostrar el certificado de defuncion y prueba adecuada del estado del representante o
sucesor, con notificaciéon a los abogados de las Partes y con cualquier disputa resuelta en
conformidad con el parrafo 50.

25. Disputas de Miembros de la Clase. Si algin Miembro de la Clase no est4 de acuerdo
con los registros de los Demandados en cuanto a sus fechas de empleo, lugares de trabajo o
membresia en la Subclase, el Miembro de la Clase puede presentar una disputa al Administrador

de Reclamos junto con cualquier documentaci(');l de respaldo. E1 Administrador de Reclamos
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notificard a las Partes sobre la disputa y las Partes trabajardn de buena fe para resolverla de
conformidad con el parrafo 50.

26. Objeciones al Acuerdo. Los Demandantes no pueden objetar el Acuerdo. Cualquier
Miembro de la Clase que tenga legitimacion para objetar el Acuerdo y busque objetar este Acuerdo,
o cualquiera de sus términos, debe enviar su objecién por escrito al Administrador de
Reclamaciones utilizando las instrucciones previstas en el Aviso de la Clase al Administrador del
Acuerdo, sellado a mas tardar cuarenta y cinco (45) dias después de que el Administrador de
Reclamaciones envio la notificacion a la Clase. El Administrador de Reclamos enviara cualquier
objecion que reciba a los abogados de las Partes dentro de los tres (3) dias habiles posteriores a la
recepcion, con los nombres redactados después de confirmar la membresia en la Clase. El Tribunal
conserva la autoridad final con respecto a la consideracion y admisibilidad de las objeciones de los
Miembros de la Clase.

27. Aliento a la Clase de los Miembros. Las Partes de este Acuerdo y el abogado que
representa a dichas Partes no deberan, directa o indirectamente, a través de ninguna persona,
alientar o solicitar a ningiin Miembro de la Clase que se excluya a si mismo de este Acuerdo (optar
por no participar) u objetarlo. Ni las Partes ni sus abogados disuadirdn, directa o indirectamente, a
ningin Miembro de la Clase de presentar un reclamo.

28. Orden de Pagos.

a. El Administrador de Reclamos puede pagarse a si mismo de la Primera
Cuota del Monto del Acuerdo.

b. Primera Ronda. El Aumento de Participacion para cada Demandante
Nombrado se incluira en el pago de la Primera Ronda. El Administrador de
Reclamos puede pagar Pagos Minimos Pro Rata de forma continua a los
Miembros de la Clase a medida que sean disponibles los fondos.

c. El Administrador de Reclamos pagara los honorarios y costos de los
abogados de los Demandantes aprobados por el Tribunal con cargo a la
Primera Cuota del Monto del Acuerdo.

d. Segunda Ronda. Después d8e que haya vencido el Periodo de reclamaciones
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y se haya pagado a todos los Reclamantes el Pago minimo Pro Rata, después
del pago de la Tercera cuota, los fondos restantes se dividirdn
proporcionalmente entre todos los Reclamantes, excepto que ninglin
Reclamante recibird mas del Pago maximo.

e. Cy pres. Los fondos restantes se pagaran al destinatario de cy pres
seleccionado por los Demandados y aprobado por el Tribunal.

29. Retenciéon de Impuestos. Con excepcion que lo solicite el Reclamante, soélo se
deduciran de los pagos aquellas retenciones requeridas por ingresos pagados a extranjeros
admitidos bajo el programa H-2ATodas las retenciones requeridas se deduciran de los pagos
asignados a cada Miembro de la Clase del Fondo de la Clase. Los miembros de la clase pueden
solicitar la retencion voluntaria presentando el Formulario W-4 del IRS al Administrador de
reclamos con su reclamo.

30. Responsabilidad Fiscal. Las Partes y los abogados de las Partes no hacen ninguna
representacion en cuanto al tratamiento fiscal o el efecto legal de los pagos solicitados en virtud del
presente. Los Demandantes y los Miembros de la Clase Participantes no se basan en ninguna
declaracion, representacion o calculo de las Partes, los abogados de las Partes o el Administrador
del Acuerdo a este respecto. Los Demandantes, los Miembros de la Clase Participantes y los
Abogados de los Demandantes entienden y aceptan que seran los Unicos responsables del pago de
su propia porcion de los impuestos y multas impuestos sobre los pagos que reciben.

31. Ningtin Pagos Adicionales a los Demandados. Los Demandados no realizaran, como
parte de este Acuerdo, ni estaran obligados a realizar ningun pago por retenciones o deducciones,
ni pagaran ninguna contribucion mensual para ningun seguro, jubilacién, 401(k) o planes de
participacion en las ganancias, ni ningin plan de beneficios relacionado con dinero pagado como
resultado de este Acuerdo.

32. Modificacion de este Plan. Con el consentimiento de las Partes, el Plan de distribucion
puede modificarse de tal manera que sirva mejor a los intereses de la Clase y Subclase, con la
excepcion de que no se puede exceder el Pago Maximo definido en el parrafo 19. En caso de que

las Partes no estén de acuerdo, cualquiera de lasgPartes podré solicitar una decision del Tribunal
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que acuerde con el parrafo 50.
E. Pagos de Honorarios y Costos de Abogados

33. Los Abogados de la Clase presentaran una solicitud para la adjudicacion de honorarios
de abogados de hasta Cien Mil Délares ($100,000.00). Todos los honorarios y costos otorgados por
el Tribunal se pagaran del Monto Bruto del Acuerdo y no constituirdn un pago a ningun Miembro
de la Clase(s). Los honorarios y costos de abogados para los Abogados de la Clase aprobados por
el Tribunal abarcardn todo el trabajo realizado, los costos y los gastos relacionados con la
investigacion, el enjuiciamiento y el acuerdo de la Accion incurridos hasta la Fecha de Aprobacion
Final. En la medida en que el Tribunal apruebe menos de la cantidad de honorarios de abogados
y/o costos que solicitan los Abogados de la Clase, la diferencia entre las cantidades solicitadas y
otorgadas se reasignara para su distribucion a la Clase.

34. Cualquier adjudicacion de honorarios y costos de abogados incluird y satisfara todos los
honorarios y costos de abogados pasados y futuros incurridos por procesar, llegar a un acuerdo y
participar en la administraciéon del Acuerdo, hasta e incluyendo la obtencion de la Orden de
Aprobacion Final. Los Demandados no tendran ninguna obligacion con los Abogados de la Clase
por los honorarios de los abogados y los costos incurridos en el procesamiento de esta Accion que
no sean los establecidos en el presente en el parrafo 15.

F. Participacion Futura de los Acusados en el Programa H-2A

35. Es el entendimiento actual de las Partes que los Demandados no tienen la intencion de
participar en el programa H-2A en el futuro. Por esa razdn, los Demandantes no buscan medidas
cautelares.

36. En caso de que los Demandados participen en el programa H-2A, los Demandados
declaran que cumplirdn con todas las leyes estatales y federales con respecto a salarios, transporte
y vivienda.

37. Como término de este Acuerdo, en caso de que los Demandados participen en el
programa H-2A durante el periodo de tres afios siguiendo la ejecucion de este Acuerdo, los
Demandados se aseguraran por contrato de que cualquier agente de contratacion proporcione una

copia traducida de la orden de trabajo H-2A. ordleél, en inglés y espafiol, al trabajador que se esta
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reclutando en el momento y lugar de la contratacion inicial.
G. Liberacion de Reclamos

38. Liberacién por Parte de los Miembros de la Clase. Tras la aprobacion final del
Acuerdo de conciliacion, los miembros de la clase liberaran a los demandados, junto con sus
matrices, subsidiarias, afiliadas y entidades relacionadas actuales y anteriores, propietarios actuales
y anteriores, juntas, funcionarios, directores, fideicomisarios, accionistas, miembros, socios,
empleados , agentes, aseguradores, abogados, representantes, herederos, albaceas, administradores,
sucesores y asigna (colectivamente, las "Partes Liberadas") de todos y cada uno de los reclamos,
deudas, responsabilidades, demandas, acciones o causas de accion de toda naturaleza y descripcion
que se acumulé durante el Periodo de la Clase, segun la ley estatal y las Ordenes de Salario de la
Comision de Bienestar Industrial de California, que se alegd o que podria haberse alegado en base
a las alegaciones de hechos en la Demanda (u otra(s) Queja(s) Operativa(s)) en la Accion , incluidas
las reclamaciones por salarios no pagados, incluidos, entre otros, la falta de pago de salarios
minimos, compensacion por tiempo normal, compensacion por horas extra e intereses; falta de pago
oportuno de salarios regulares y finales; incumplimiento de proveer periodos de comida, descanso
y/o recuperacion; no pagar las primas en absoluto o la tarifa correcta por cualquier violacion de las
obligaciones del periodo de comida, descanso y recuperacion; compensacion debida en razén de
un turno partido; pago del tiempo de presentacion de informes; exenciones del periodo de comida
y exenciones del periodo de comida en servicio; pago por todas las horas trabajadas; declaraciones
de salarios y talones de pago, incluyendo declaraciones de salarios y talones de pago
proporcionados o disponibles en forma fisica, electronica o de otro tipo; falta de mantenimiento de
registros precisos; hacer deducciones ilegales; no reembolsar los gastos comerciales; practicas
comerciales desleales; todas y cada una de las penalizaciones relacionadas, incluidas las
penalizaciones por mantenimiento de registros, las penalizaciones por declaracion de salario, las
penalizaciones por salario minimo y las penalizaciones por tiempo de espera; y sanciones legales
y/o sanciones civiles asociadas con cualquiera de los precedentes. Dichos reclamos deberian incluir,
pero no estan limitados a esos reclamos surgiendo bajo secciones del Codigo de Labor de California

201-204, 206, 210, 218, 218.5, 218.6, 221, 222, 222.5, 223, 226, 226.3, 226.7512, 558, 558.1,

i1
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1182.12,1194,1194.2,1197,1197.1, 1198, 1199, 2800, 2802, 2698 et seq., y 2699 et seq., y/0 esos
surgiendo bajo la(s) orden(es) salarial(es) aplicable(s) de la Comision de Bienestar Industrial;
Codigo de Negocios y Profesiones de California seccion17200 et seq. (incluyendo, sin limitacion,
el Codigo de Negocios y Profesiones de California §§17200 hasta 17208); las secciones del Codigo
Civil de California 3287, 3289, and 3294; Seccién del Codigo de Procedimiento Civil de California
1021.5, la Ley de Proteccion de Trabajadores Migratorios de Temporada, el programa H2-A, la
Ley de Contratista Laboral Agricola de California ("Reclamos Liberados").

39. Liberacion Mutua General por Parte de los Demandantes y Demandados
Designados. En consideracion de los convenios y promesas establecidos en este Acuerdo, los
Demandantes designados liberan y despiden para siempre al Demandado y a cada uno de sus
respectivos propietarios, funcionarios, directores, accionistas, socios, empleados, agentes,
representantes, sucesores, predecesores, entidades relacionadas y cesionarios. (colectivamente, las
"Partes exoneradas"), y los Demandados liberan para siempre a los Demandantes y a cada uno de
sus sucesores, herederos o cesionarios, de cualquier y toda responsabilidad que surja de su relacion
laboral, incluidos reclamos, responsabilidades, obligaciones, dafios, lesiones, pérdidas, salarios,
multas, bonificaciones, beneficios laborales, honorarios y costos de abogados, ya sea de derecho o
de equidad, a partir de la fecha de su firma en este Acuerdo, en la medida autorizada por la ley.
Esto incluye, entre otros, todos los reclamos bajo el Codigo Laboral de California, la Ley de
Competencia Desleal de California, la Ley de Contratistas Laborales Agricolas de California, el
Programa H-2A, la Ley de Proteccion del Trabajador Migratorio de Temporada, el Codigo Civil,
el Codigo de Sociedades, los contratos de trabajo, y cualquier otra ley, regla o regulacion federal,
estatal o local, basada en cualquier conducta hasta la fecha de este Acuerdo inclusive. Titulo VII
de la Ley de Derechos Civiles de 1964, enmendada (discriminacion o acoso por raza, color, religion,
sexo y origen nacional, incluidas las represalias por denunciar la discriminacion o el acoso); La
Ley de Derechos Civiles de 1991, enmendada; Secciones 1981 a 1988 del Titulo 42 del Codigo de
los Estados Unidos, segin enmendado; La Ley de Discriminacién por Edad en el Empleo de 1967,
enmendada; La Ley de Seguridad de los Ingresos de Jubilaciéon de los Empleados de 1974,

enmendada; La Ley de Reforma y Control delg‘a Inmigracion, segiin enmendada; La Ley de
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Estadounidenses con Discapacidades, enmendada; Secciones 503 y 504 de 1a Ley de Rehabilitacion
de 1973 (discriminacion por discapacidad); La Ley de Notificacion de Ajuste y Reentrenamiento
de Trabajadores, enmendada; La Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, enmendada; Ley de
Igualdad Salarial de California, segun enmendada; Ley de Igualdad Salarial, 29 U.S.C. § 209(4)(1)
(igualdad salarial); Ley de Estadounidenses con Discapacidades, 42 U.S.C. § 12100 et seq.
(discriminacion por discapacidad); Ley de Licencia Médica y Familiar, 29 U.S.C. § 2601 et seq.
(licencia familiar/médica); Ley de Vivienda y Empleo Justo de California [Gob. Code, secs. 12900,
et seq.] (discriminacion o acoso en el empleo y/o vivienda, incluyendo discriminaciéon o acoso
basado en raza, credo religioso, color, origen nacional, ascendencia, discapacidad fisica o mental,
estado civil, sexo (incluyendo embarazo), orientacion sexual, genética o edad, incluidas las
represalias por denunciar discriminacién o acoso); (16) Ley de Derechos de la Familia de
California, [Gov. Code, secs. 12945.1, et seq]. (licencia familiar/médica); (17) Codigo Laboral de
California o cualquier Orden de Salario de la Comision de Bienestar Industrial; (18) FLSA; (19)
Orden ejecutiva 11246 (discriminacion o acoso por raza, color, religion, sexo y origen nacional);
(20) Decreto Ejecutivo 11141 (discriminacion por edad); (21) Leyes y reglamentos de salud y
seguridad de California; y (22) cualquier otra ley, regulacion u ordenanza federal, estatal o local,
incluidas las que regulan la compensacion y las que prohiben la discriminacion, el acoso o las
represalias de cualquier tipo. Esta liberacion excluye la liberacion de reclamos no permitidos por
la ley.

40. Reclamos Desconocidos. Los Demandantes nombrados aceptan que esta liberacion
incluye todos y cada uno de los reclamos que puedan tener contra los Demandados, pero que pueden
no haber sido descubiertos, y renuncian expresamente a todos los derechos bajo la Seccion 1542

del Cédigo Civil de California, que establece que:

Una liberacion general no se extiende a las reclamaciones que el
acreedor o la parte que libera no sabe o sospecha que existen a su
favor en el momento de ejecutar la liberacién y que, de haberlo

conocido, habrian afectado materielll3mente su arreglo con el deudor o
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liberado.

Los Demandantes nombrados entienden y reconocen que la consecuencia significativa
de esta renuncia a la Seccion 1542 del Codigo Civil de California es que no podran presentar ningtin
reclamo por supuestos dafios que existan a la fecha de su firma en este Acuerdo.

41. Compensacion de Trabajadores. Las Partes reconocen y aceptan que este comunicado
no libera ni afecta de otro modo los reclamos regidos por las leyes de compensacion de trabajadores
de California. Sin embargo, los Demandantes declaran que en este momento no tienen ningin
reclamo pendiente de compensacion laboral que surja de su empleo con los Demandados, no tienen
conocimiento de lesiones o enfermedades por las que tendrian derecho a compensacion segin las
leyes de compensacion laboral y no tienen intencion de presentar un reclamo de compensacion para
trabajadores en este momento.

H. Naturaleza Condicional del Acuerdo

42. Debido a que las Partes han estipulado la certificacion de la Clase con respecto a todas
las causas de accion alegadas en la Accidén unicamente con fines de conciliacion, esta Conciliacion
requiere la aprobacion preliminar y final del Tribunal. En consecuencia, las Partes celebran este
Acuerdo de manera condicional. Este Acuerdo esta contingente a la aprobacion y certificacion por
parte del Tribunal. Si no se aprueba el Acuerdo de Conciliacion, el hecho de que las Partes
estuvieran dispuestas a estipular para los fines de este Conciliaciéon no tendra relacién ni sera
admisible en relacion con la cuestion de la certificacion de la Clase con respecto a todas las causas
de accidn alegado en la Accion, y no se hard referencia a este Acuerdo ni se utilizara para ningin
fin. Los Demandados no dan su consentimiento para la certificacion de la Clase para ningtn otro
proposito que no sea el de efectuar la liquidacion de la Accidén. Si no se aprueba el Acuerdo de
conciliacion, se anulara cualquier certificacion condicional de la Clase en cuanto a los Demandados
y los Demandantes, los Demandados y la Clase volveran a sus posiciones respectivas en la Accion
como si no se hubiera ejecutado el Acuerdo.

43. En caso de que no se apruebe el Acuerdo de Transaccion: (a) cualquier orden Judicial

que apruebe preliminar o definitivamente la certificacion de cualquier clase contemplada en este
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Acuerdo sera nula, sin efecto y anulada, y no podra ser utilizada ni citada posteriormente por
ninguna persona o entidad; y (b) el hecho del acuerdo reflejado en este Acuerdo, el hecho de que
los Demandados no se opusieran a la certificacion de una Clase en virtud de este Acuerdo, o que el
Tribunal aprobara preliminarmente la certificacion de la Clase, no serd utilizado ni citado después
de eso por ninguna persona o entidad , incluso de cualquier manera, incluidos, entre otros, cualquier
procedimiento impugnado relacionado con la certificacion de cualquier clase. Sino se aprueba el
Acuerdo de conciliacion, este Acuerdo se considerara nulo y sin efecto, no tendra fuerza ni efecto
alguno, y no se hara referencia a ¢l ni se utilizara para ningiin propoésito en absoluto. Los
Demandados se reservan expresamente el derecho de impugnar la propiedad de la certificacion de
clase en la Accidn para cualquier proposito si no se aprueba el Acuerdo de conciliacion.

44. Las Partes y sus respectivos abogados tomaran todas las medidas que pueda solicitar el
Tribunal en relacion con la aprobacion e implementacion de este Acuerdo y, de lo contrario, haran
sus mejores esfuerzos respectivos para obtener la aprobacion del Tribunal e implementar este
Acuerdo. Si el Tribunal no otorga la Solicitud de Aprobacién Preliminar y/o la Solicitud de
Aprobacion Definitiva, las Partes acuerdan reunirse y consultar de buena fe para abordar las
inquietudes del Tribunal. Si las Partes no pueden llegar a un acuerdo sobre una resolucion, las
Partes acuerdan buscar orientacion del Tribunal para resolver la disputa.

I Términos Adicionales

45. Sin Publicidad. Los Demandantes designados, los Demandados y sus respectivos
abogados no haran ninguna divulgacion publica del Acuerdo. Los Demandantes nombrados, el
Demandado y sus respectivos abogados declaran que no han hecho tal divulgacion. Sin perjuicio
de lo anterior, las Partes acuerdan que el Demandado puede hacer las divulgaciones que, a juicio
del Demandado, se requieran en el curso ordinario de los negocios, excepto que el Demandado y
sus abogados no alentaran a los Miembros de la Clase a optar por no participar. Los Demandantes
designados y los Abogados de la clase tampoco alentaran a los Miembros de la clase a optar por no
participar. Los Abogados de la Clase tomaran todas las medidas necesarias para garantizar que los
Demandantes designados conozcan la restriccion contra cualquier divulgacion publica del Acuerdo

y los alentardn a cumplirla. Los Demandantes 1dsesignados, los Demandados y sus respectivos
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abogados acuerdan no publicar los términos de este Acuerdo con los medios de comunicacion,
incluidos, entre otros, cualquier periddico, diario, revista, sitio web y/o reportero en linea de los
acuerdos. Los Abogados de la Clase se abstendran de hacer referencia al nombre del caso, los
nombres de los Demandados o incluir el formulario de reclamo en su sitio web y tomaran todas las
medidas necesarias para evitar que terceros publiquen este Acuerdo. Los Abogados de los
Demandantes acuerdan no buscar publicidad con respecto a este Acuerdo. Los Abogados de los
Demandantes acuerdan no buscar publicidad con respecto a este Acuerdo ni divulgar los términos
de este Acuerdo al publico en general, aparte de la notificacion a la Clase. Sin embargo, nada en
este Acuerdo limita la capacidad de los Abogados de los Demandantes o los Demandantes de
comunicarse con los Miembros de la Clase con respecto al Acuerdo. Los Demandados pueden hacer
tales divulgaciones que, a juicio de los Demandados, se requieren en el curso ordinario de los
negocios, excepto que los Demandados y sus abogados no alentaran a los Miembros de la Clase a
optar por no participar ni desalentaran a los Miembros de la Clase de presentar reclamos.

46. Sin Intimidacién, Represalias o Listas Negras. Los Demandados aceptan que de
ninguna manera interferiran con las posibles oportunidades de empleo de cualquier Demandante o
Miembros de la Clase que presenten un reclamo, ni tomaran represalias ni discriminaran de ningin
otro modo. Los Demandados no disuadiran a los Miembros de la Clase de presentar un reclamo.
Los Demandados también aceptan que, si cualquier persona o entidad busca informacion sobre el
empleo de los Demandantes designados, los Demandados confirmaran el periodo de empleo y, si
se solicita, la tasa de pago, pero no proporcionaran mas informacion a menos que asi lo exija la ley,
o de otro modo autorizado por escrito por el sujeto demandante.

47. Aprobacion de Acuerdo de Clase. Este Acuerdo se ingresa con el entendimiento de
que, como demanda colectiva, cualquier acuerdo debe ser aprobado y estd condicionado a la
aprobacion del Tribunal, y esta sujeto a los derechos de los Miembros de la Clase a recibir
notificacion, objetar y optar por no participar.

48. Uso No Probatorio. Ya sea que se apruebe o no el Acuerdo de conciliacion, ni este
Acuerdo ni ninguno de sus términos seran: (a) interpretarse, ofrecerse o admitirse como prueba,

recibirse como prueba o considerarse como plréleba para cualquier proposito adverso a los
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Demandados, incluida, entre otras, la prueba de una presuncién, concesion, indicacién o admision
por parte de cualquiera de los Demandados de cualquier responsabilidad, culpa, mala conducta,
omision, concesion o dafo, o (b) revelado, mencionado u ofrecido como evidencia contra
cualquiera de los Demandados en cualquier procedimiento posterior en la Accidn (o cualquier otra
accion), excepto con el fin de efectuar el Acuerdo conforme a los términos del presente o para que
los Demandados establezcan que un Miembro de la Clase ha resuelto cualquiera de sus reclamos
liberados a través de este Acuerdo.

49. Sin Honorarios Ni Costos de Abogados Adicionales. Excepto por los honorarios y
costos de los abogados establecidos en este Acuerdo, las Partes acuerdan asumir los honorarios y
costos de sus propios abogados relacionados con esta Accion.

50. Reunirse y Consultar Sobre Disputas. Las Partes se reunirdn y consultaran de buena
fe para resolver cualquier problema relacionado con la administracién del fondo de la clase,
incluyendo el reclamo en disputa. En caso de que las Partes no puedan llegar a un acuerdo, podran
solicitar una resolucion del Tribunal mediante la presentacion de una declaracion conjunta y una
solicitud de conferencia, o si ese recurso no estd disponible, mediante la presentacion de una
mocion.

51. Sin Admisién de Responsabilidad. Las Partes reconocen y aceptan que este Acuerdo
representa un arreglo y compromiso de una disputa de buena fe, y que, al celebrar este Acuerdo,
ninguna de las partes admite ninguna responsabilidad, mala conducta o negligencia. Ninguna
disposicion de este Acuerdo o de cualquier documento relacionado se interpretard como una
admision o concesion de responsabilidad, mala conducta o negligencia.

52. Acuerdo Voluntario. Cada parte de este Acuerdo reconoce y acepta que este Acuerdo
se ejecuta voluntariamente, sin coaccion o influencia indebida por parte o en nombre de cualquier
otra persona o entidad, y que ha tenido el derecho y la oportunidad total de consultar con los
abogados. asesorar a cualquier otra persona de su eleccion antes de firmar este Acuerdo, y que las
Partes han celebrado este Acuerdo voluntariamente y con el conocimiento de que se convertira en
un contrato vinculante y exigible que afectara sus derechos legales.

53. Acuerdo Completo. Este Acuerdo c1:c7)nstituye el entendimiento completo entre los
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Demandantes y los Demandados y reemplaza cualquier otro entendimiento o acuerdo oral o escrito
relacionado con el tema del presente. Ninguna persona o parte estd autorizada a hacer
representaciones, garantias o promesas, excepto lo establecido por escrito en este Acuerdo.
Ninguna declaracion, acuerdo, representacion o promesa de cualquier persona que no esté
contenida en este Acuerdo sera valida o vinculante. Ninguna modificacion de este Acuerdo tendra
fuerza o efecto a menos que sea por escrito y ejecutada por los Demandantes y los Demandados.

54. Divisibilidad. Si se determina que alguna disposicion de este Acuerdo es invalida o
inaplicable, entonces la invalidez o inaplicabilidad de esa disposicion no afectard la validez o
aplicabilidad de cualquier otra disposicion de este Acuerdo y todas las demds disposiciones
permaneceran en pleno vigor y efecto.

55. Ley Gobernante. Este Acuerdo se interpretard y aplicara de conformidad con las leyes
del Estado de California. Las Partes aceptan la jurisdiccion de los tribunales del Estado de
California y del condado de San Joaquin para todos y cada uno de los asuntos relacionados con la
interpretacion o el cumplimiento de este Acuerdo.

56. Cooperacion en Redaccion. Las Partes han cooperado en la negociacion y preparacion
de este Acuerdo. Este Acuerdo no se interpretard en contra de ninguna de las Partes sobre la base
de que la Parte, o el abogado de la Parte, fue el redactor o particip6 en la redaccion de este Acuerdo.

57. Interpretacion de este Acuerdo. Este Acuerdo y cualquier documento o instrumento
entregado en virtud del mismo no se interpretard a favor o en contra de ninguna de las partes en
razén de la medida en que la parte y/o su abogado hayan participado en la redaccion de este
Acuerdo. Todas y cada una de las disposiciones de este Acuerdo y tales otros documentos e
instrumentos se interpretardn como si todas las Partes del presente participaran por igual en la
redaccion del mismo. Cualquier estatuto o regla de construccion que un documento deba
interpretarse en contra de la parte redactora no se empleard en la interpretacion de este Acuerdo.

58. Conciliacion Justa. Los Demandantes, los Demandados, los Abogados de la Clase y
los Abogados defensores creen que este Acuerdo refleja un acuerdo justo, razonable y adecuado de
la Accion y han llegado a este Acuerdo a través de negociaciones en condiciones de igualdad,

teniendo en cuenta todos los factores relevante?,g actuales y potenciales, y es coherente con la
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politica publica y cumple plenamente con las disposiciones legales aplicables.
59. Aviso. Todos los avisos, demandas u otras comunicaciones proporcionadas en virtud

de este Acuerdo deben realizarse por escrito y dirigirse de la siguiente manera:

A los Demandantes y la Clase:

Ezra Kautz

Cecilia Guevara Langberg
California Rural Legal Assistance
2210 K Street, Suite 201
Sacramento, CA 95816

Numero Telefonico: (916) 446-7904
ekautz@crlaf.org
cguevarazamora@crlaf.org

Y

A los Demandados :

Ian B. Wieland

Charles P. Hamamjian

SAGASER, WATKINS & WIELAND, PC
5260 North Palm Avenue, Suite 400
Fresno, California 93704

Numero Teléfonico: (559) 421-7000
Facsimil: (559) 473-1483
ian@sw2law.com

charles@sw2law.com

Theodore Tadd Hoppe

Hoppe Law

680 W. Shaw, Suite 207

Fresno, CA 93704

Numero Teléfonico: (559) 241-7070
Facsimil: (559) 241-7212
tad@hoppe-law.com

60. Sucesores y Cesionarios. Este Acuerdo obligard y redundard en beneficio de los
mandantes, agentes, representantes, administradores, sindicos, sucesores y cesionarios de las Partes
y Miembros de la Clase, y redundara en beneficio de todas las personas, empresas, corporaciones,
agentes o principales contra quien se pueden hacer valer las reclamaciones liberadas en este
documento.

61. Firmas. Este Acuerdo puede firmarse en contrapartes, cada una de las cuales se
19
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considerard un original, y todas esas contrapartes constituiran un Uinico y mismo instrumento. La
firma de una de las partes en cualquier contraparte se puede quitar y adjuntar a cualquier otra
contraparte. Cualquier copia a la que se adjunten las firmas de todas las Partes constituird un
original de este Acuerdo. Las copias facsimiles, electronicas y/o escaneadas de las firmas se

consideraran originales.

DEMANDANTES:

Fechado:
Edgar Montes Sanchez
Demandante

Fechado:
Arturo Ramirez Alvarez
Demandante

Fechado:
Filiberto Lopez Herrera
Demandante

Fechado:
Sergio Jiménez Garcia
Demandante

Fechado:
Esperanza Herrera Ramirez, como sucesora en
interés de Daniel Varelas Herrera
Demandante

Fechado:

Martin Varela Sifuentes, como sucesor en
interés de Daniel Varelas Herrera
Demandante

20
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DEMANDADOS:

Fechado:

Fechado:

Fechado:

Fechado:

Fechado:

APROBADO EN FORMA

Fechado:

Fechado:

Sarbanand Farms, LLC
Por:

Titulo:

Acusado

Munger Bros, LLC
Por:

Titulo:

Acusado

Crowne Cold Storage, LLC
Por:

Titulo:

Acusado

Robert Hawk
Demandado

CIiff Woolley
Demandado

Ian Wieland
Sagaser, Watkins, y Wieland PC
Abogados de los Demandados

Ezra Kautz
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Traducgion de cortesia - La version en inglés es la unica oficial

1 California Rural Legal Assistance Foundation
) Abogados de los Demandantes
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